ZARZADZENIE nr A
Gtéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska
z dnia 15 stycznia 2019 r.

w sprawie nadania requlaminu organizacyjnego Gtdwnemu Inspektoratowi Ochrony Srodowiska

Na podstawie art. 39 ust. 8 w zw. z ust. 6 ustawy o Radzie Ministréw z dnia 8 sierpnia 1996 r. (Dz.U. z
2012 r. poz. 392, z pdzn. zm.) oraz § 4 ust. 2 statutu Gtownego Inspektoratu Ochrony Srodowiska,
stanowigcego zatacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 31 grudnia 2018 r. w sprawie
nadania statutu Gléwnemu Inspektoratowi Ochrony Srodowiska (Dz. U. poz. 2530) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. Gtéwnemu Inspektoratowi Ochrony Srodowiska nadaje sie regulamin organizacyjny, stanowigcy
zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. 1. Kierownicy komérek organizacyjnych opracowuja i przedktadaja do zatwierdzenia Dyrektorowi
Generalnemu Gtéwnego Inspektoratu Ochrony Srodowiska wewngtrzne regulaminy organizacyjne
kierowanych przez siebie komérek organizacyjnych.

2. Do dnia zatwierdzenia przez Dyrektora Generalnego Gtdwnego Inspektoratu Ochrony Srodowiska
wewnetrznych regulaminéw organizacyjnych komérek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1,
zachowujg moc dotychczasowe wewnegtrzne regulaminy organizacyjne komérek organizacyjnych.

§ 3. Traci moc zarzadzenie nr 1 Gtownego Inspektora Ochrony Srodowiska z dnia 12 stycznia 2018 r.
W sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Gtéwnemu Inspektoratowi Ochrony Srodowiska.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Gtéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska
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REGULAMIN ORGANIZACYINY
GLOWNEGO INSPEKTORATU OCHRONY SRODOWISKA

§1

Regulamin organizacyjny Gtéwnego Inspektoratu Ochrony Srodowiska, zwany dalej ,Regulaminem”,
okresla wewnetrzng organizacje, zakres zadan i tryb pracy komoérek organizacyjnych Gtownego
Inspektoratu Ochrony Srodowiska.

§2
Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) Ministerstwo — Ministerstwo Srodowiska;

2) Ministra — ministra wlasciwego do spraw $rodowiska;

3) Inspekcja — Inspekcje Ochrony Srodowiska;

4) Gtéwny Inspektor — Giéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska;

5) Zastepca Gtéwnego Inspektora — Zastepce Gtéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska;

6) Dyrektor Generalny — Dyrektora Generalnego Giéwnego Inspektoratu Ochrony Srodowiska;

7) Gtéwny Inspektorat — Giéwny Inspektorat Ochrony Srodowiska;

8) Kierownictwo Gtéwnego Inspektoratu — Gtéwnego Inspektora, Zastepce Gidwnego Inspektora
oraz Dyrektora Generalnego;

9) wojewddzki inspektor — wojewddzkiego inspektora ochrony srodowiska;

10) wojewddzki inspektorat — wojewddzki inspektorat ochrony srodowiska;

11) komérka organizacyjna — komorki, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-7;

12) kierownik komérki organizacyjnej — dyrektora lub kierujgcego komorka organizacyjng;

13) PMS — Paristwowy Monitoring Srodowiska;

14) NFOSIGW — Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;j.

§3

1. W skitad Gtéwnego Inspektoratu wchodzg nastepujgce komorki organizacyjne oraz samodzielne
stanowiska, stosujgce ponizsze skréty:
1) Departament Inspekcji (DI);
2) Departament Kontroli Gospodarowania Odpadami (DKGO);
3) Departament Monitoringu Srodowiska (DM);
4) Departament Organizacyjno-Finansowy (DOF);
5) Departament Prawny (DP);
6) Centralne Laboratorium Badawcze {CLB);
7) Krajowe Laboratorium Referencyjne do spraw jakosci powietrza atmosferycznego (KLRP);
8) Stanowisko ds. Kontroli, Audytu Wewnetrznego, Spraw Obronnych i Ochrony Informacji
Niejawnych (SKA);
9) Stanowisko do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy (SBHP).
2. Schemat organizacyjny Gtéwnego Inspektoratu przedstawia zatacznik nr 1 do Regulaminu.
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§4
Kierownictwo Gtéwnego Inspektoratu

Gtowny Inspektor kieruje catoksztattem dziatalnosci Inspekcji wykonujgc zadania przypisane
Gtéwnemu Inspektorowi lub kierownikowi jednostki organizacyjnej w ustawie z dnia 20 lipca 1991
r. o Inspekcji Ochrony Srodowiska (Dz. U. z 2018 r. poz. 1471, z p6zn. zm.) oraz przepisach
odrebnych.

Gtéwny Inspektor kieruje Gtéwnym Inspektoratem na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,
przy pomocy Zastepcy Gtéwnego Inspektora, Dyrektora Generalnego oraz kierownikéw komorek
organizacyjnych.

W czasie nieobecnosci Giéwnego Inspektora jego obowigzki i kompetencje wykonuje Zastepca
Gtéwnego Inspektora, z wytaczeniem spraw okreslonych w | ust. 2 pkt 6 i 7. W czasie jednoczesnej
nieobecnosci Gtdwnego Inspektora i Zastepcy Gtownego Inspektora, obowigzki i kompetencje
Gtéwnego Inspektora wykonuje Dyrektor Generalny, z wytgczeniem spraw okreslonych w | ust. 2
pkt6i7.

W sprawach nie zastrzezonych do decyzji Gtéwnego Inspektora, Zastepca Gitéwnego Inspektora
i Dyrektor Generalny podejmujg decyzje i podpisujq pisma, w zakresie swojej wtasciwosci,.
Gtowny Inspektor, Zastepca Gidwnego Inspektora i Dyrektor Generalny realizuja obowigzek
zapewnienia adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzgdczej, zgodnie z wymogami ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, z p6Zn. zm.).
Gtowny Inspektor, Zastepca Gtownego Inspektora i Dyrektor Generalny mogg upowazniaé
poszczegdlnych pracownikéw Gtéwnego Inspektoratu do wykonywania spraw z zakresu swoich
kompetencji.

I Gtoéwny Inspektor

Do kompetencji Gtéwnego Inspektora nalezy w szczegdinosci:

1) ustalanie gtéwnych kierunkow dziatania Inspekcji oraz zatwierdzanie planéw pracy Gtéwnego
Inspektoratu;

2) okreslanie kierunkéw wspotpracy zagranicznej Inspekcji oraz zasad i kierunkéw wspétpracy
zagranicznej Gtownego inspektoratu, bezposredni nadzér nad sprawami zwigzanymi ze
wspolpracy zagraniczng;

3) zatwierdzanie planu dochoddéw i wydatkéw na dany rok budzetowy, bilansu rocznego
Gtéwnego Inspektoratu oraz nadzér nad wydatkowaniem srodkéw budzetowych;

4) zatwierdzanie dokumentéw programowych i organizacyjnych Inspekcji, w tym Regulaminu,
instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej Gtéwnego Inspektoratu;

5) reprezentacja Inspekcji w kontaktach z naczelnymi i centralnymi organami panstwa, w tym
z Sejmem, Senatem, Kancelarig Prezydenta, Najwyzszg lzbg Kontroli, a takze innymi organami
wiadzy i administracji publicznej;

6) organizowanie pracy kierownictwa Gtéwnego Inspektoratu oraz kontrolowanie realizacji zadan
wojewddzkich inspektoréw, w zakresie wynikajgcym z ustawy z dnia 20 lipca 1991 r. o Inspekcji
Ochrony Srodowiska (Dz. U. z 2018 r. poz. 1471, z p6zn. zm.)

7) ksztattowanie zagadnier planowania i sprawozdawczosci w Gtéwnym Inspektoracie;

8) wspotdziatanie z NFOSIGW;

9) wnioskowanie o nadanie odznaczen parfistwowych i odznak resortowych;

10) zatwierdzanie materiatéw dla Najwyiszej Izby Kontroli i innych organéw kontrolnych;

11) nadzér nad tworzeniem aktéw prawnych dotyczacych Inspekcii;

12) wydawanie zarzadzenn i decyzji oraz zawieranie porozumien i uméw zwigzanych
z merytorycznym zakresem dziatania Inspekcji;

13) kreowanie polityki informacyjnej Inspekcji.

Ponadto, Gtowny Inspektor:

1) wykonuje zadania przypisane kierownikowi jednostki organizacyjnej, jako dysponenta
Il stopnia budzetu, okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach ‘?_ubl_iczn ch
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2) wykonuje zadania okreslone w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 412, z p&zn. zm.)

3) wykonuje zadania w zakresie zarzadzania kryzysowego w Gitéwnym Inspektoracie
wynikajacych z ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1401, z p6éin. zm.);

4) podpisuje pisma o zasadniczym znaczeniu dla Inspekcji;

5) zatwierdza plany audytu wewnetrznego i sprawozdania z wykonania audytu wewnetrznego
oraz udziela imienne upowaznienia audytorom wewnetrznym do przeprowadzania audytu
wewnetrznego;

6) wystepuje z wnioskami personalnymi dotyczacymi powolania lub odwotania Zastepcy
Giownego Inspektora lub Dyrektora Generalnego, zgodnie z wifasciwoscig wynikajaca
z przepisOw odrebnych;

7) wyraza zgode na powotanie lub odwotanie wojewddzkiego inspektora ochrony srodowiska.

Gtéwny Inspektor bezposrednio nadzoruje prace:

1) Centralnego Laboratorium Badawczego;

2) Departamentu Monitoringu Srodowiska;

3) Departamentu Prawnego;

4) Krajowego Laboratorium Referencyjnego do spraw jakosci powietrza atmosferycznego;

5) Stanowisko do spraw Kontroli, Audytu Wewnetrznego, Spraw Obronnych i Ochrony Informacji
Niejawnych, w zakresie swoich wytacznych kompetenciji.

1. Zastepca Gtéwnego Inspektora

Zastepca Gtéwnego Inspektora wykonuje zadania Gtéwnego Inspektora w zakresie postepowan
administracyjnych, kontroli podmiotéw korzystajgcych ze Srodowiska, analiz i ocen przestrzegania
przepiséw oraz stanu Srodowiska, prowadzonych przez komarki organizacyjne bedgce przez niego
bezposrednio nadzorowanymi.

Zastepca Giéwnego Inspektora wykonuje zadania Giéwnego Inspektora jako kierownik
zamawiajgcego w przypadku realizacji zadan innych niz zwigzane z zapewnieniem funkcjonowania
i ciggtosci pracy Gtdwnego Inspektoratu, warunkami jego dziafania, a takze organizacjg pracy.
Zastepca Gtdwnego Inspektora bezposrednio nadzoruje prace:

1) Departamentu Inspekcji;

2) Departamentu Kontroli Gospodarowania Odpadami;

. Dyrektor Generalny

Dyrektor Generalny wykonuje zadania okreslone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie

cywilnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1559), w szczegéinosci:

1) zapewnia funkcjonowanie i cigglo$¢ pracy urzedu, warunki jego dziatania, a takze organizacje
pracy, w szczegélnosci przez:

a) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad komdérkami organizacyjnymi Gitéwnego
Inspektoratu w zakresie prawidiowego wykonywania przez nie zadan okreslonych przez
Gtownego Inspektora, z wyjatkiem komérek bezposrednio nadzorowanych przez niego na
podstawie ustaw,

b) nadzorowanie organizacyjne przebiegu prac nad terminowym przygotowaniem projektu
budzetu i ukiadu wykonawczego do budzetu w czesci dotyczacej Gtéwnego Inspektoratu,

c) wystepowanie z wnioskiem do Giéwnego Inspektora o nadanie regulaminu
organizacyjnego Gtéwnego Inspektoratu,

d) ustalanie wewnetrznego regulaminu organizacyjnego komodrek organizacyjnych oraz
ustalanie regulaminu pracy,

e) gospodarowanie mieniem Gtéwnego Inspektoratu, w tym zlecanie ustug i dokonywanie
zakupdéw dla Gtéwnego Inspektoratu oraz zapewnienie prowadzenia ewidencji majgtku
Giéwnego Inspektoratu,

f) wykonywanie kompetencji kierownika zamawiajagcego w rozumieniu ustawy z dnia

29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych (Dz.U. 2 2017 r. poz. 1579, z péin. zm.),
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g) reprezentowanie Skarbu Paristwa w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem parstwowym (Dz.U. z 2018 r. poz.
1182),

h}) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem kontroli i audytu wewnetrznego w Gtéwnym
Inspektoracie,

i} zapewnianie przestrzegania przepiséw o tajemnicy ustawowo chronionej,

j) zapewnianie przestrzegania zasad techniki prawodawczej;

2} dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec oséb zatrudnionych w Gtownym
Inspektoracie oraz realizuje polityke personalng, w szczegélnosci przez:

a) przygotowywanie programu zarzadzania zasobami ludzkimi w Gtéwnym Inspektoracie,

b) dokonywanie czynnosci wynikajacych z nawigzania i trwania stosunku pracy z cztonkami
korpusu stuzby cywilnej oraz czynnosci zwigzanych z ustaniem stosunku pracy,

c) organizowanie naboru na wolne stanowiska urzednicze,

d) dysponowanie funduszem nagréd, chyba ze odrebne przepisy stanowig inaczej,

e) administrowanie $rodkami zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w Gtéwnym
Inspektoracie;

3) wykonuje okreslone zadania kierownika urzedu, jezeli odrebne przepisy tak stanowig;

4) wykonuje inne zadania z upowaznienia Gtéwnego Inspektora;

Dyrektor Generalny wykonuje zadania jako kierownik zamawiajacego w przypadku realizacji zadan

zwigzanych z zapewnieniem funkcjonowania i ciggtosci pracy Gtéwnego Inspektoratu, warunkami

jego dziatania, a takze organizacjg pracy.

Dyrektor Generalny podejmuje decyzje i zajmuje stanowisko we wszystkich sprawach zwigzanych

z realizacjg zadan obronnych w Gtéwnym Inspektoracie.

Dyrektor Generalny wykonuje zadania:

1) administratora/podmiotu przetwarzajgcego okreslone w ustawie z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) oraz rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) ;

2) kierownika jednostki organizacyjnej w zakresie obrony cywilne;j.

Dyrektor Generalny nadzoruje prace:

1) Departamentu Organizacyjno-Finansowego;

2) Stanowisko do spraw Kontroli, Audytu Wewnetrznego, Spraw Obronnych i Ochrony Informacji
Niejawnych, w zakresie swoich wytacznych kompetencji;

3} Stanowisko do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy (SBHP)

Iv. Zastepca Gtownego Inspektora i Dyrektor Generalny

Zastepca Gtéwnego Inspektora i Dyrektor Generalny dziatajg w imieniu Gtéwnego Inspektora,

w zakresie swoich kompetencji, w szczegdlnosci:

1) prowadza postepowania administracyjne, w tym wydaja decyzje administracyjne
i postanowienia;

2) uczestnicza w posiedzeniach komisji sejmowych i senackich, spotkaniach administracji
rzgdowej oraz innych jednostek wspotpracujacych z Inspekcjg.

Zastepca Gtéwnego Inspektora i Dyrektor Generainy dziatajg poza zakresem swoich kompetencji,

o ktérych mowa w pkt Il i lll, na bezposrednie polecenie Gtéwnego Inspektora.

Zastepca Gtownego Inspektora i Dyrektor Generalny prowadzg postepowania administracyjne,

w tym wydaja decyzje administracyjne i postanowienia poza zakresem swoich kompetencji,

o ktérych mowa w pkt Il i 1ll, na podstawie odrebnych petnomocnictw/upowaznien Gtéwnego

Inspektora.

Zastepca Gtéwnego Inspektora i Dyrektor Generalny Gtdwnego Inspektoratu w zakresie swoich

kompetencji, o ktorych mowa w pkt Il i Ill, podpisuja odpowiedzi na kierowane do Gtéwnego
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1)

2)

3)

inspektora interpelacje i zapytania poselskie oraz korespondencje zastrzezong dla Gtéwnego
Inspektora wylacznie w czasie nieobecnosci Gtownego Inspektora.

Przed wszczeciem postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego, kierownik komarki
organizacyjnej uzyskuje akceptacje wiasciwego cztonka Kierownictwa Gtéwnego Inspektoratu
nadzorujacego prace danej komérki organizacyjnej. Nie dotyczy to postepowan o udzielenie
zam@wienia publicznego prowadzonych przez komérki merytoryczne nadzorowane przez
Dyrektora Generalnego.

§5

Kierownik komorki organizacyjnej jest odpowiedzialny za catoksztatt prowadzonych spraw,
bedgcych we wtasciwosci komérki organizacyjnej, kieruje jej pracg oraz zapewnia wykonanie zadan
komorki organizacyjnej.

Kierownik komérki organizacyjnej jest odpowiedzialny w szczegélnosci za:

1) prawidiows, efektywna i terminowa realizacji celéw i zadan komorki organizacyjnej,
okreslonych w Regulaminie, innych regulacji wewnetrznych i zleconych przez Kierownictwo
Gtéwnego Inspektoratu oraz wynikajacych z planu dziatalnosci, o ktérym mowa w art. 70
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych;

2) zgodnos¢ dziatania komérki organizacyjnej z kierunkami okreslonymi przez Kierownictwo
Gtéwnego Inspektoratu, obowigzujacymi przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi;

3) podejmowanie decyzji lub innych rozstrzygnie¢ w sprawach nie zastrzezonych do kompetenciji
Kierownictwa Gtdwnego Inspektoratu;

4) witasciwa organizacje pracy komorki organizacyjnej, w tym przygotowywanie projektow
rozwigzan, zapewnienie ciggtosci wykonywania zadan w czasie wtasnej nieobecnosci w pracy
oraz nieobecnosci w pracy poszczegélnych pracownikéw zatrudnionych w komdrce
organizacyjnej oraz efektywne wykorzystanie czasu pracy pracownikdw komdrki
organizacyjnej;

5) zarzadzanie obiegiem informacji w komdrce organizacyjnej oraz zapewnienie pracownikom
dostepu do informacji niezbednych do wiasciwej realizacji powierzonych im zadan;

6) efektywne zarzadzanie ryzykiem;

7) zapewnienie funkcjonowania kontroli zarzadczej i inicjowanie rozwigzan w ramach tego
systemu;

8) zapewnienie przestrzegania w komodrce organizacyjnej przepisow o ochronie danych
osobowych oraz ochronie informacji niejawnych;

9) zapewnienie przestrzegania przepisébw z zakresu ochrony przeciwpozarowej oraz
bezpieczenristwa i higieny pracy;

10) realizacje zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego, obronnosci i bezpieczenstwa panstwa;

11) zapewnienie wspdtpracy i wspdtdziatania z innymi komérkami organizacyjnymi Giéwnego
Inspektoratu oraz wojewddzkimi inspektoratami;

12) monitorowanie, w zakresie wilasciwosci komorki organizacyjnej, przebiegu procesu
legislacyjnego, w tym termindw ogtaszania aktow prawnych;

13) informowanie wiasciwego cztonka Kierownictwa Gitéwnego Inspektoratu nadzorujgcego
komadrke o ryzyku niedotrzymania terminéw w toku procesu legislacyjnego, w tym terminu
ogtoszenia aktu prawnego;

14) utrzymywanie kontaktow z kierownikami komdrek organizacyjnych urzeddw i instytucji
w sprawach nalezgcych do wilasciwosci komdrki organizacyjnej, niezastrzezonych do
kompetencji Kierownictwa Gtéwnego Inspektoratu;

15) wspétdziatanie z kierownikami i pracownikami innych komérek organizacyjnych przy realizacji
zadan lub przygotowywaniu propozycji rozstrzygnie¢ przekraczajacych zakres dziafania
kierowanej komorki organizacyjnej.

Kierownik komérki organizacyjnej, w zakresie realizacji polityki personalnej, w szczegdlnosci
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1) przygotowanie, wdrozenie i biezacq aktualizacje opisow stanowisk pracy i zakreséw
obowigzkdéw podleglych pracownikéw;

2} sktadanie wnioskéw w sprawach naboru, nawigzania i rozwigzania stosunku pracy,
przenoszenia, rozwoju zawodowego, ustalania wysokosci wynagrodzenia, awansowania,
nagradzania i odznaczania oraz karania w odniesieniu do pracownikéw komorki
organizacyjnej;

3) przekazywanie pracownikom okresowych informacji o wynikach i efektach ich pracy;

4) zapewnienie dzielenia sie wiedzg przez pracownikdw komarki organizacyjnej;

5) dbatos$¢ o rozwoj zawodowy pracownikow;

6) ocene bezposrednio podlegtych pracownikéw komorki organizacyjnej;

7) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy w komérce organizacyjnej.

§6

Kierownik komorki organizacyjnej:

1) reprezentuje komoérke organizacyjng wobec innych komdrek organizacyjnych oraz
w kontaktach zewnetrznych;

2) podpisuje pisma, udziela informacji, wyjasnien i opinii, niezastrzezonych dla Kierownictwa
Giéwnego Inspektoratu;

3) reprezentuje Gtownego Inspektora w sprawach wynikajgcych z zakresu wtasciwosci i zadan
komarki organizacyjnej, niezastrzezonych dla Kierownictwa Giéwnego Inspektoratu.

Kierownik komérki organizacyjnej wykonuje rowniez zadania wynikajgce z innych regulacji

wewnetrznych oraz realizuje uprawnienia przekazane odrebnym upowaznieniem.

Kierownik komoérki organizacyjnej, zgodnie z zakresem dziatania komérki organizacyjnej, ktérg

kieruje:

1) parafuje pisma i materiaty kierowane do podpisu Kierownictwa Gtoéwnego Inspektoratu;

2) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach i w zakresie okreslonym odrebnymi
upowaznieniami.

Kierownik komérki organizacyjnej okredla cele i zadania komérki organizacyjnej

w perspektywie nie krétszej niz rok, ktére winny byé powigzane z celami ujetymi w ,Planie

dziatalnoséci Gléwnego Inspektoratu Ochrony Srodowiska” na dany rok, dla dziatu administracji

rzadowej: ochrona srodowiska, oraz podejmuje dziatania umozliwiajace ich realizacje w sposéb

zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, zapewniajac w szczegdélnosci:

1) wiarygodnos¢ sprawozdan, informacji i materiatdow wytwarzanych lub przetwarzanych
w komarce organizacyjnej;

2) ochrone zasobdw;

3) przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania;

4) efektywnosc¢ i skuteczno$c¢ przeptywu informacji w komdrce organizacyjnej oraz pomiedzy
komorka organizacyjna a innymi komdrkami organizacyjnymi zewnetrznymi, w zakresie
niezbednym do prawidtowej realizacji zadan.

§7

Departamentem lub Centralnym Laboratorium Badawczym (bedacym komorkg réwnorzednag
departamentowi) kieruje dyrektor.

W departamencie lub Centralnym Laboratorium Badawczym moze byé utworzone stanowisko
zastepcy dyrektora.

Jezeli w departamencie lub Centralnym Laboratorium Badawczym powotano wiecej niz jednego
zastepce dyrektora, dyrektor departamentu lub Centralnego Laboratorium Badawczego wyznacza
jednego z nich na swojego statego zastepce.

Laboratorium, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 7, kieruje kierownik laboratorium (odpowiadajacy
randze naczelnika wydziatu), a w czasie jego nieobecnosci wyznaczony przez Dyrektora

Generalnego pracownik laboratorium. DYREKTOR/OfNERALNY
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5. W skiad komorki organizacyjnej, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 pkt 1 -5, moga wchodzi¢: wydziaty,
zespoly terenowe, zespot, samodzielne lub wieloosobowe stanowiska zwane dalej ,komdrkami
wewnetrznymi”.

6. W komdrce organizacyjnej, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 pkt 1 — 5, moze zosta¢ utworzony wydziat,
w przypadku gdy ze wzgledu na realizowane zadania i ich liczbe konieczne jest zaangazowanie co
najmniej pieciu pracownikéw, w tym naczelnika wydziatu.

7. W komdrce organizacyjnej, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 pkt 1 — 5, moze by¢ utworzony zespot
terenowy w przypadku, gdy zakres realizowanych prac wymaga co najmniej 3 pracownikow poza
gtéwna siedziba komérki organizacyjnej, w tym kierujacego zespotem.

8. W komdrce organizacyjnej, o ktérej mowa w & 3 ust. 1 pkt 1 — 5, moze by¢ utworzony zespot
w przypadku, gdy zakres realizowanych prac wymaga co najmniej 3 pracownikéw komorki
organizacyjnej, w tym kierujgcego zespotem.

9. Wieloosobowe stanowisko pracy moze by¢ utworzone, w przypadku gdy jednorodne zadania
realizowane sa przez dwdch lub wiecej pracownikéw.

10. W strukturze Stanowiska do spraw Kontroli, Audytu Wewnetrznego, Spraw Obronnych i Ochrony
Informacji Niejawnych funkcjonuje wyodrebnione i niezalezne organizacyjnie Stanowisko do spraw
Audytu Wewnetrznego (audytor wewnetrzny Gtdwnego Inspektoratu) podlegle bezposrednio
Gtownemu Inspektorowi, a w zakresie okreslonym w ustawie z dnia 21 listopada 2008r. o stuzbie
cywilnej — Dyrektorowi Generalnemu. Zadania audytu wewnetrznego, za zgodq Dyrektora
Generalnego, mogg by¢ zlecane firmie zewnetrznej na podstawie odrebnych przepisow.

11. W Centralnym Laboratorium Badawczym mogg by¢ tworzone oddziaty oraz pracownie.
W strukturach Centralnego Laboratorium Badawczego tworzy sie réwniez Krajowag Siec
Monitoringu Powietrza sktadajaca sie z czterech regionéw: Region | z siedzibg w Krakowie, Region
Il z siedzibg we Wroctawiu/Jeleniej Gorze, Region lll z siedzibg w Poznaniu oraz Region IV z siedzibg
w Warszawie. Oddziatami, pracowniami oraz regionami kierujg kierownicy (odpowiadajgcy randze
naczelnika wydziatu).

§8
Do ogdlnych zadanh komérek organizacyjnych nalezy:

1) realizacja zadan Gtownego Inspektora:

a) wynikajgcych z przepiséw prawa krajowego i prawa Unii Europejskiej, programéw: polityki
ekologicznej, spotecznej i gospodarczej paristwa oraz z ogélnych kierunkéw i wytycznych
okreslonych przez Giéwnego Inspektora,

b) wynikajgcych z zobowigzan miedzynarodowych,

¢) dotyczacych wspétpracy zinnymi urzedamii organami, a takze organizacjami spotecznymi,

d) powierzonych przez Ministra;

2) realizacja zadan Gtownego Inspektora, wynikajacych ze wspétpracy z wojewodzkimi
inspektorami;

3) realizacja zadan w ramach programéw pomocowych i strukturalnych oraz zadan
finansowanych z NFOSIGW;

4) realizacja zadan zawartych w ogolnych kierunkach, wytycznych, planach pracy, poleceniach

i decyzjach Ministra lub Giéwnego Inspektora;

5) opiniowane projektéow zatozern do projektéw ustaw, projektéw aktéw normatywnych,
dokumentéw rzadowych i innych materiatéw przygotowywanych przez inne organy;

6) realizacja zadan z zakresu statystyki publicznej;

7) prowadzenie postepowania egzekucyjnego w administracji;

8) rozpatrywanie skarg i wnioskéw;

9) kierujac sie zasadami zawartymi w dokumentach, o ktérych mowa w § 20, inicjowanie,
opracowywanie i uzgadnianie projektow:
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a) programéw, plandw, analiz, opinii, wnioskow, sprawozdan, raportéw, materiatow
i informacji dla naczelnych organéw administracji rzadowej, Gtdwnego Inspektora,
Zastepcy Gtownego Inspektora i Dyrektora Generalnego,

b) zatozen do projektéw ustaw, aktéw normatywnych, decyzji oraz uméw cywilnoprawnych,

c) regulamindw, zasad oraz instrukcji w zakresie realizowanych zadan,

zmian dotyczacych struktury organizacyjnej i funkcjonowania Inspekcji;

realizacja zadan zwigzanych z wykonywaniem obowigzkéw centralnego organu administracji

rzadowej, w szczegolnosci:

a) udzielanie wyjasnien obowigzujacych przepisow prawa nalezgcych do wiasciwosci
Inspekciji,

b) dokonywanie ocen i analizobowigzujacych rozwigzan prawnych, w tym analiz skutecznosci
dziatania Inspekcji, a takie przygotowywanie propozycji rozwigzann o charakterze
systemowym, w tym legislacyjnym,

c) realizacja zadan zawartych w ogoélnych kierunkach, wytycznych, planach pracy,
poleceniach i decyzjach Ministra oraz Gtéwnego Inspektora,

d) udostepnianie informacji w zakresie okreslonym przepisami prawa,

e) przygotowanie wnioskéw i propozycji w sprawach sprawozdawczosci i badan
statystycznych,

f) przygotowanie projektéw odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie, oswiadczenia
i wystgpienia senatorskie, dezyderaty, opinie, i wystgpienia komisji parlamentarnych,

g) przygotowanie odpowiedzi na petycje, skargi i wnioski oraz wystgpienia obywateli,
organizacji i instytucji,

h) realizacja obowigzkéw wynikajgcych z ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej, z ustawy z dnia 25 lutego 2016 r. o ponownym wykorzystaniu
informacji sektora publicznego, z wylaczeniem zadan zwigzanych z udostepnieniem
informacji publicznej na wniosek i przekazywaniem informacji sektora publicznego na
wniosek o ponowne wykorzystanie, ktére realizuje Departament Organizacyjno-
Finansowy na podstawie informacji przygotowanych przez wilasciwe komorki
organizacyjne,

i) udostepnianie wymaganych przez ustawe informacji w Biuletynie Informacji Publicznej
(BIP Gtéwnego Inspektoratu),

i} wykonywanie zadarn w zakresie zarzadzania kryzysowego, obronnosci i bezpieczeristwa
panstwa, okreslonych odrebnymi przepisami i regulacjami wewnetrznymi,

k) wykonywanie zadan w zakresie bezpieczenstwa systeméw informatycznych, ochrony
danych osobowych i informacji niejawnych oraz zapewnienia bezpieczeristwa informacji,
okreslonych odrebnymi przepisami i regulacjami wewnetrznymi;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z opracowaniem i realizacja planu finansowego Gtéwnego
Inspektoratu w zakresie dziatalnosci komérki organizacyjnej ze srodkéw budzetowych, zgodnie
z wymogami ustawy o finansach publicznych, w tym takze w uktadzie zadaniowym;

12) realizacja zadarn zwigzanych z upowszechnianiem i popularyzacja informacji z zakresu
bezpieczenstwa ekologicznego, informacji o Srodowisku i innej zwigzanej z zakresem dziatania
Gtéwnego Inspektoratu;

13) realizacja obowiagzkéw zapewnienia adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej,
zgodnie z wymogami ustawy o finansach publicznych;

14) realizacja obowigzkéw zwigzanych z wykonywaniem przez inne komérki organizacyjne zadan
o charakterze koordynacyjnym, w szczegdlnosci wspoétdziatanie z:

a) Departamentem Organizacyjno-Finansowym w zakresie:
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— wspdtpracy w obszarze finansowym poprzez przygotowanie materiatéw do projektu
ustawy budzetowej oraz prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja budzetu, w tym
wystepowania o dokonanie zmian w planach wydatkéw komdérek organizacyjnych,

— wspdipracy w zakresie zamdwien publicznych i pozyskiwania srodkéw,

— wspétpracy w obszarze komunikacji i promocji, DY REKTOR&NERALNY
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b) Departamentem Prawnym w zakresie rzagdowego procesu legislacyjnego.

§9

1. Sprawy nalezgce do wiasciwosci kilku komorek organizacyjnych, realizuja wszystkie
zainteresowane komorki organizacyjne, wspétpracujac ze soby, kaida w zakresie swojej
wtasciwosci.

2. W przypadku spraw, o ktdrych mowa w ust. 1, koordynujgcg komorka organizacyjng (wiodaca) jest
ta, w ktérej wiasciwosci miesci sie problem podstawowy lub inna komérka organizacyjna
wyznaczona przez Gtownego Inspektora, Zastepce Giéwnego Inspektora lub Dyrektora
Generalnego.

3. Komorka organizacyjna prowadzaca lub koordynujaca sprawe ma prawo zadania od innych
komadrek organizacyjnych, w zakresie ich witasciwosci, opinii, wnioskéw, wyjasnien, propozycji
rozwigzan dotyczacych sprawy, ktérg prowadzi lub koordynuje, a takie organizowania w tej
sprawie spotkan z udziatem przedstawicieli tych komérek organizacyjnych.

4. Projekty pism oraz dokumentacje danej sprawy przygotowuje i prowadzi wiasciwa merytorycznie
komorka organizacyjna, po uzgodnieniu, w razie potrzeby, danej sprawy z odpowiednimi
komaorkami organizacyjnymi.

§10
Departament Inspekcji
Zadaniami Departamentu Inspekgji s3:

1) realizacja zadan z zakresu Inspekcji, w szczeg6inosci prowadzenie spraw zwigzanych z:
a) przestrzeganiem przepiséw o ochronie Srodowiska,

b) przestrzeganiem decyzji ustalajgcych warunki korzystania ze sSrodowiska oraz przestrzeganiem
zakresu, czestotliwosci i sposobu prowadzenia pomiaréw wielkosci emisji i jej wptywu na stan
srodowiska,

c) przestrzeganiem przepiséw dotyczacych zawartosci siarki w cigezkim oleju opatowym
stosowanym w instalacjach energetycznego spalania paliw oraz w oleju do silnikéw statkow
zeglugi $rédladowe],

d) eksploatacji instalacji i urzadzen chronigcych srodowisko przed zanieczyszczeniem,

e) postepowaniem z substancjami zubozajgcymi warstwe ozonowaq oraz z fluorowanymi gazami
cieplarnianymi i pozostatymi fluorowanymi gazami cieplarnianymi, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 15 maja 2015 r. o substancjach zubozajacych warstwe ozonowa oraz o niektérych
fluorowanych gazach cieplarnianych, oraz z produktami i urzadzeniami zawierajgcymi te
substancje lub gazy lub od nich uzaleznionymi, z wylgczeniem systeméw ochrony
przeciwpozarowej i gaénic zawierajacych te substancje lub gazy,

f) przestrzeganiem przepis6w ustawy z dnia 22 czerwca 2001 r. o mikroorganizmach
i organizmach genetycznie zmodyfikowanych, w zakresie wymagarn okreslonych
w zezwoleniach na prowadzenie zaktadu inzynierii genetycznej albo w zgodach na zamierzone
uwolnienie organizméw genetycznie zmodyfikowanych do $rodowiska w zakresie
postepowania z odpadami, w tym powstajacymi podczas zamknigtego uzycia organizmow
genetycznie zmodyfikowanych oraz po zakoriczeniu zamierzonego uwolnienia organizméw
genetycznie zmodyfikowanych do srodowiska,

g) podejmowaniem decyzji wstrzymujacych dziatalnos¢ prowadzong z naruszeniem wymagari
zwigzanych z ochrong srodowiska lub naruszeniem warunkéw korzystania ze $rodowiska,
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h)

i)

k)

n)

o)

p)

a)

r)

t)

przeciwdziataniem powainym awariom oraz sprawowaniem nadzoru nad usuwaniem ich
skutkow i przywracaniem srodowiska do stanu wiasciwego;

wykonywaniem zadarn zwigzanych ze zbieraniem danych do Europejskiego Rejestru
Uwalniania i Transferu Zanieczyszczer oraz prowadzeniem Krajowego Rejestru Uwalniania
i Transferu Zanieczyszczen,

wykonywaniem zadan okreslonych w ustawie z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu
informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz
o ocenach oddziatywania na srodowisko,

udziatem w przekazywaniu do uzytkowania obiektow lub instalacji realizowanych jako
przedsiewziecia moggce zawsze znaczgco lub potencjalnie znaczgco oddziatywa¢ na
srodowisko,

wykonywaniem zadarn w zakresie zapobiegania szkodom w srodowisku i ich naprawy,
kontrolg wyrobdw wprowadzonych do obrotu lub oddanych do uzytku, podlegajacych ocenie
zgodnosci w zakresie spetniania przez nie zasadniczych lub innych wymagan dotyczacych
ochrony srodowiska,

wykonywaniem zadar z zakresu ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych
i ich mieszaninach - w zakresie zagrozen dla $rodowiska,

wykonywaniem zadan z zakresu rozporzgdzenia (WE) nr 1907/2006 Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie rejestracji, oceny, udzielania zezwolen
i stosowanych ograniczen w zakresie chemikaliow (REACH) i utworzenia Europejskiej Agencji
Chemikalidw, zmieniajacego dyrektywe 1999/45/WE oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady
(EWG) nr 793/93 i rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1488/94, jak rowniez dyrektywe Rady
76/769/EWG i dyrektywy Komisji 91/155/EWG, 93/67/EWG, 93/105/WE i 2000/21/WE
- w zakresie zagrozen dla Srodowiska,

wykonywaniem zadan z zakresu rozporzadzenia (WE) nr 648/2004 Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 31 marca 2004 r. w sprawie detergentéw - w zakresie zagrozen dla srodowiska,
wykonywaniem zadan z zakresu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 689/2008 z dnia 17 czerwca 2008 r. dotyczgcego wywozu i przywozu niebezpiecznych
chemikalidw - w zakresie zagrozen dla srodowiska,

wykonywaniem zadan z zakresu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 1272/2008 z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie klasyfikacji, oznakowania i pakowania
substancji i mieszanin, zmieniajacego i uchylajacego dyrektywy 67/548/EWG i 1999/45/WE
oraz zmieniajgcego rozporzadzenie (WE) nr 1907/2006 - w zakresie zagrozer dla srodowiska,
wykonywaniem zadan wynikajacych z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 995/2010 z dnia 20 pazdziernika 2010 r. ustanawiajacego obowigzki podmiotéw
wprowadzajacych do obrotu drewno i produkty z drewna,

wykonywaniem zadan dotyczacych przeprowadzania kontroli przestrzegania przepisow
ustawy z dnia 12 czerwca 2015 r. o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazéw
cieplarnianych w zakresie emisji gazéw cieplarnianych objetych systemem oraz szacowanie
wielkosci emisji gazéw cieplarnianych z instalacji lub z operacji lotniczej, o ktorym mowa w art.
87 ust. 41 art. 88 ust. 1 tej ustawy;

przeprowadzaniem kontroli, o ktérej mowa w art. 168a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 kwietnia
2001 r. - Prawo ochrony $rodowiska,

wykonywaniem zadan okreélonych w ustawie z dnia 20 lipca 2017 r. - Prawo wodne,
wykonywaniem zadan okreslonych w ustawie z dnia 19 lipca 2016 r. o dostepie do zasobow
genetycznych i podziale korzysci z ich wykorzystania oraz wynikajacych z rozporzgdzenia
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Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 511/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
srodkéw zapewniajgcych zgodnos¢ uzytkownikéw w Unii z wymogami wynikajgcymi
z Protokotu z Nagoi dotyczacego dostepu do zasobdow genetycznych oraz uczciwego
i sprawiedliwego podziatu korzysci wynikajgcych z wykorzystania tych zasobéw (Dz. Urz. UE L
150 z 20.05.2014, str. 59) i rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) 2015/1866 z dnia 13
paidziernika 2015 r. ustanawiajgcego szczegotowe zasady wykonania rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 511/2014 w odniesieniu do rejestru kolekcji,
monitorowania zgodnosci uzytkownikéw i najlepszych praktyk,

x) wykonywaniem zadan okre$lonych w art. 16 ustawy z dnia 20 lipca 1991 r. o Inspekcji Ochrony
Srodowiska,

y) wykonywaniem zadan okreslonych w art. 136a ustawy z dnia 3 paidziernika 2008 r.
o udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczeristwa w ochronie
srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko,

z) wykonywaniem zadan okre$lonych w 315a ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony
srodowiska,

aa) wykonywaniem zadan okreslonych w art. 53 i 60 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym;

bb) wykonywaniem innych zadan bedacych poza zakresem kompetencyjnym Departamentu
Kontroli Gospodarowania Odpadami;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadari Gtéwnego Inspektora w zakresie organizacji
i koordynacji kontroli podmiotéow korzystajgcych ze srodowiska o zasiegu lub znaczeniu
ponadwojewddzkim w zakresie zadan Inspekcji, o ktérych mowa w pkt 1;

3) nadzor, w imieniu Gtéwnego Inspektora, nad dziatalnoscig kontrolng wojewodzkich inspektoratéw
w zakresie zadan Inspekgc;ji, o ktérych mowa w pkt 1;

4) opracowywanie projektow programoéw w zakresie dziatalnosci kontrolnej Inspekcji, we wspdtpracy
z innymi departamentami oraz raportdw i sprawozdan w zakresie wtasciwosci Departamentu;

5) prowadzenie postepowan administracyjnych, sgdowo-administracyjnych oraz wykonywanie praw
strony w postepowaniu administracyjnym lub przed sgdami administracyjnymi, w zakresie
wiasciwosci Departamentu;

6) prowadzenie postepowari karnych oraz postepowarn w sprawach o wykroczenia, $ciganie
przestepstw przeciwko srodowisku, w tym wnoszenie i popieranie aktow oskarzenia, oraz
wykonywanie czynnosci oskarzyciela publicznego, w zakresie wtasciwosci Departamentu;

7) wspotdziatanie w zakresie ochrony $rodowiska z innymi organami kontroli, organami $cigania
i wymiaru sprawiedliwosci, innymi organami administracji paristwowej i organami samorzadu
terytorialnego oraz obrony cywilnej, a takze organizacjami spotecznymi, w zakresie wtasciwosci
Departamentu;

8) prowadzenie spraw zwigzanych ze wspotpraca z siecig do spraw wdrazania i egzekwowania Prawa

ochrony $rodowiska (IMPEL);
9) prowadzenie rejestrow i baz danych w zakresie wiasciwosci Departamentu;
10) prowadzenie spraw zwigzanych ze wspoétpracq miedzynarodowg w zakresie wiasciwosci
Departamentu w zakresie okreslonym planem pracy zatwierdzonym przez Gtéwnego Inspektora;
11) pozyskiwanie i obstuga funduszy, we wspdtpracy z Departamentem Organizacyjno-Finansowym.
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§11

Departament Kontroli Gospodarowania Odpadami

Zadaniami Departamentu Kontroli Gospodarowania Odpadami sa:

1)

2)

3)

4)

realizacja zadan z zakresu Inspekcji, w szczegdlnosci prowadzenie spraw zwigzanych z:

a) przestrzeganiem przepiséw o ochronie srodowiska,

b) przestrzeganiem decyzji ustalajgcych warunki korzystania ze sSrodowiska oraz przestrzeganiem
zakresu, czestotliwosci i sposobu prowadzenia pomiaréw wielkosci emisji i jej wptywu na stan
Srodowiska,

c) eksploatacja instalacji i urzgdzen chronigcych $rodowisko przed zanieczyszczeniem,

d) przestrzeganiem przepiséw o gospodarce opakowaniami oraz odpadami opakowaniowymi,

e) przestrzeganiem przepiséw o obowigzkach przedsiebiorcow w zakresie gospodarowania
niektérymi odpadami oraz o optacie produktowej,

f) przestrzeganiem przepiséw o recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploatacji,

g} przestrzeganiem przepisow o zuzytym sprzecie elektrycznym i elektronicznym, z wyjatkiem
przepisow art. 37 i art. 39 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2015 r. o zuzytym sprzecie elektrycznym
i elektronicznym,

h) przestrzeganiem przepiséw o bateriach i akumulatorach, z wyjatkiem przestrzegania przez
sprzedawcow detalicznych i sprzedawcéw hurtowych przepisdw art. 8, art. 9, art. 10 ust. 1, art.
11, art. 31 ust. 3, art. 48-50, art. 53 oraz art. 54 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2009 r.
o bateriach i akumulatorach,

i) przestrzeganiem przepisdw ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach,

j) kontrolg przestrzegania przepiséw ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach,

k) podejmowaniem decyzji wstrzymujgcych dziatalnosé¢ prowadzong z naruszeniem wymagan
zwigzanych z ochrong srodowiska lub naruszeniem warunkéw korzystania ze srodowiska,

I)  wykonywaniem zadan okredlonych w ustawie z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu
informacji o érodowisku i jego ochronie, udziale spoteczeristwa w ochronie $srodowiska oraz
o ocenach oddziatywania na srodowisko,

m) udziatem w przekazywaniu do uzytkowania obiektow lub instalacji realizowanych jako
przedsiewziecia mogace zawsze znaczaco Ilub potencjalnie znaczaco oddziatywac
na $rodowisko,

n) wykonywaniem zadan w zakresie zapobiegania szkodom w $rodowisku i ich naprawy,

o) wykonywaniem zadan okreslonych w przepisach o miedzynarodowym przemieszczaniu
odpadow,

p) wykonywaniem zadan okreslonych w ustawie z dnia 10 lipca 2008 r. o odpadach
wydobywczych,

q) wykonywaniem innych zadan w zakresie gospodarowania odpadami;

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zadan Gtéwnego Inspektora w zakresie organizacji

i koordynacji kontroli podmiotéw korzystajgcych ze $rodowiska o zasiegu lub znaczeniu

ponadwojewodzkim w zakresie zadan Inspekcji, 0 ktorych mowa w pkt 1;

nadzdr, w imieniu Gtéwnego Inspektora, nad dziatalnoscig kontrolng wojewddzkich inspektoratéow

w zakresie zadan Inspekcji, o ktérych mowa w pkt 1;

opracowywanie projektéw programoéw w zakresie dziatalnosci kontrolnej Inspekcji, we wspétpracy

z innymi departamentami oraz raportéw i sprawozdan w zakresie wlasciwosci Departamentu;
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5) prowadzenie postepowan administracyjnych oraz sagdowo-administracyjnych, w tym: w zakresie
wysytki odpadéw poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przywozu odpaddéw na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej i tranzytu odpaddéw przez terytorium kraju; w zakresie wydawania
zezwolern wstepnych krajowym instalacjom przetwarzajgcym odpady z zagranicy, a takze
wykonywanie praw strony w postepowaniu administracyjnym lub przed sadami
administracyjnymi, w zakresie wtasciwosci Departamentu;

6) prowadzenie spraw dotyczacych nielegalnego miedzynarodowego przemieszczania odpadow,
opracowywanie materiatdw pomocniczych oraz realizacja zadarn w zakresie miedzynarodowego
przemieszczania odpaddw;

7) prowadzenie postepowarn karnych oraz postepowan w sprawach o wykroczenia, $ciganie
przestepstw przeciwko $Srodowisku, w tym wnoszenie i popieranie aktéw oskarzenia, oraz
wykonywanie czynnosci oskarzyciela publicznego, w zakresie wiasciwosci Departamentu;

8) wspodtdziatanie w zakresie ochrony $rodowiska z innymi organami kontroli, organami $cigania
i wymiaru sprawiedliwosci, innymi organami administracji panistwowej i organami samorzgdu
terytorialnego oraz obrony cywilnej, a takze organizacjami spotecznymi, w zakresie wiasciwosci
Departamentu;

9) opracowywanie raportow z cykli kontrolnych prowadzonych przez wojewddzkich inspektoréw
w zakresie przepiséw o odpadach;

10) wykonywanie zadan zwigzanych z baza danych o produktach i opakowaniach oraz o gospodarce
odpadami;

11) wspotpraca z wojewddzkimi inspektoratami, Policja i Prokuraturg oraz organami Krajowej
Administracji Skarbowej, Strazg Graniczng, Inspekcjq Transportu Drogowego i Urzedem Transportu
Kolejowego w zakresie prowadzonych postepowan administracyjnych oraz kontroli przestrzegania
przepiséw dotyczacych miedzynarodowego przemieszczania odpadéw;

12) wykonywanie czynnosci dochodzenia naleznosci, prowadzenie kontroli wojewddzkich
inspektoratéw w sprawach dotyczacych gospodarki odpadami;

13) prowadzenie kontroli lub wspétudziat w kontrolach prowadzonych przez wojewddzkich
inspektoréw w zakresie gospodarki odpadami;

14) prowadzenie, we wspodtpracy z Departamentem Inspekcji, dziatarn edukacyjnych dla innych
organdw i podmiotow korzystajgcych ze srodowiska z zakresu korzystania ze srodowiska;

15) prowadzenie spraw wynikajgcych ze wspétpracy miedzynarodowej w zakresie okreslonym planem
pracy zatwierdzonym przez Gtéwnego Inspektora.

16) pozyskiwanie i obstuga funduszy, we wspdtpracy z Departamentem Organizacyjno-Finansowym.

§12
Departament Monitoringu Srodowiska
Zadaniami Departamentu Monitoringu Srodowiska sa:

1) realizacja zadan z zakresu Inspekcji zwigzanych z prowadzeniem panstwowego monitoringu

Srodowiska, w tym w szczegdlnosci:

a) opracowywanie i realizacja wieloletnich strategicznych programéw parnstwowego
monitoringu srodowiska i wykonawczych programéw parnstwowego monitoringu Srodowiska,

b} gromadzenie informacji o $rodowisku w zakresie ujetym w programach panstwowego
monitoringu srodowiska,

¢) przetwarzanie zgromadzonych informacji o Srodowisku i dokonywanie ocen stanu srodowiska,

d) opracowywanie raportow o stanie srodowiska,

e) udziat w miedzynarodowej wymianie informacji o stanie srodowiska, w tym koordynacja
wspdtpracy z Europejska Agencjg Srodowiska, o ktérej mowa w rozporzadzeniu Parlamentu
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2)
3)
2)
5)

6)

7)

8)

9)

Europejskiego i Rady (WE) nr 401/2009 z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie Europejskiej
Agencji Srodowiska oraz Europejskiej Sieci Informacji i Obserwacji Srodowiska;
wykonywanie zadan, przypisanych Giownemu Inspektorowi, wynikajacych z ustawy
o infrastrukturze informacji przestrzennej;
zapewnienie informowania spoteczeristwa o stanie srodowiska oraz zapewnienie nieodptatnego
udostepnienia informacji organom administracji publicznej;
zapewnienie prowadzenia baz danych panstwowego monitoringu érodowiska oraz zapewnienie
jakosci w podsystemach monitoringowych;
wspotpraca w wykonaniu badan przez Centralne Laboratorium Badawcze Gtdwnego Inspektoratu
dla potrzeb panstwowego monitoringu srodowiska;
gospodarowanie oraz nadzor, we wspotpracy z Departamentem Organizacyjno-Finansowym, nad
wyposazeniem i innym majgtkiem zlokalizowanym w podlegtych wydziatach zamiejscowych, w tym
biezgca ocena jego przydatnosci;
wspoétpraca z Departamentem Organizacyjno-Finansowym w  zakresie zarzadzania
nieruchomosciami oraz w zakresie administracyjno-gospodarczym zwigzanym z zapewnieniem
ciggtosci pracy zamiejscowych wydziatéw monitoringu;
prowadzenie spraw wynikajacych ze wspétpracy miedzynarodowej w zakresie okreslonym planem
pracy zatwierdzonym przez Gtéwnego Inspektora;
pozyskiwanie i obstuga funduszy, we wspétpracy z Departamentem Organizacyjno-Finansowym.

§13
Departament Organizacyjno-Finansowy

Zadaniami Departamentu Organizacyjno-Finansowego s zapewnienie obstugi finansowej,
informatycznej, administracyjnej, gospodarczej i rachunkowosci, w tym w szczegélnosci:
1) zapewnienie prawidtowego wykonania zadan i funkcji przez dysponenta trzeciego stopnia,

w tym obstuga finansowo-ksiegowa, z uwzglednieniem obstugi finansowej w zakresie realizacji
projektow finansowanych z udziatem srodkéw europejskich oraz $rodkéw pochodzgcych
z innych zrédet zagranicznych,

2) prowadzenie rachunkowosci Gtdwnego Inspektoratu,

3) przeprowadzanie okresowych inwentaryzacji,

4) pozyskiwanie i obstuga funduszy europejskich,

5) sporzadzanie dokumentacji ptacowej oraz prowadzenie spraw socjalno-bytowych,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem, wyposazeniem oraz ustugami z zakresu
obstugi administracyjno-gospodarczej,

7) administrowanie nieruchomosciami z ktérych korzysta Gtéwny Inspektorat,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarkg odpadowa, lokalowa oraz srodkami transportu;

9) zapewnienie prawidtowego wykonania zadan zwigzanych z udzielaniem zamdwien
publicznych w rozumieniu ustawy - Prawo zamdwien publicznych,

10) prowadzenie ewidencji rzeczowych sktadnikéw majatku pozostajacych w zarzadzie Gtéwnego
Inspektoratu oraz gospodarowanie nimi,

11) prowadzenie spraw zwigzanych z kontrola dostepu, zabezpieczeniem,

12) realizacja zadan w obszarze kadr i rozwoju zawodowego:
a) wynikajgcych ze stosunku pracy oséb zatrudnionych w Gtéwnym Inspektoracie,
b) zarzgdzania zasobami ludzkimi obejmujacymi polityke kadrowa,
c) obstuga Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych;
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d) organizacji szkolern dla pracownikow Gtéwnego Inspektoratu oraz wojewddzkich
inspektoratéw;

13) utrzymanie systeméw informatycznych i nadzér nad ich eksploatacja, zapewnienie obstugi
informatycznej, zapewnienie prawidtowego funkcjonowania systeméw informatycznych,
koordynowanie dziatarn wynikajgcych z informatyzacji Gtéwnego Inspektoratu, wsparcie
realizacji projektow z czescig informatyczng, ochrona systemow i sieci teleinformatycznych,

14) wsparcie informatyczne wykonywania przez inne komorki organizacyjne zadan zwigzanych z
administrowaniem danymi przetwarzanymi w systemach informatycznych,

15) obstuga techniczna, gospodarcza i administracyjna Giéwnego Inspektoratu oraz ewidencja
i gospodarowanie majgtkiem;

16) prowadzenie Kancelarii Gtéwnego Inspektoratu oraz prowadzenie elektronicznego obiegu
dokumentéw,

17) prowadzenie archiwum zaktadowego oraz nadzér nad biurowoécig Gtéwnego Inspektoratu,

18) zapewnienie obstugi Gléwnego Inspektora, Zastepcy Gtéwnego Inspektora oraz Dyrektora
Generalnego;

19) prowadzenie zadan z zakresu wydawnictw i publikacji;

20) koordynacja i prowadzenie prac w zakresie statystyki publicznej w Gtéwnym Inspektoracie;

21) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem ochrony przeciwpozarowej w Giéwnym
Inspektoracie;

22) prowadzenie, we wspdtpracy z komdérkami organizacyjnymi, postepowan o udzielenie
zamdwien publicznych zgodnie z ustawg - Prawo zamdwien publicznych;

23) pozyskiwanie srodkéw finansowych na zadania zgloszone przez komarki organizacyjne;

24) obstuga finansowo-ksiegowa Gtéwnego Inspektoratu oraz prowadzenie sprawozdawczosci
w tym zakresie;

25) prowadzenie spraw zwigzanych z opracowywaniem zatozen planéw finansowych Gtéwnego
Inspektoratu;

26) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorowaniem przestrzegania w Gtéwnym Inspektoracie
dyscypliny budzetowej;

27) prowadzenie rejestru zawartych uméw Giéwnego Inspektoratu;

28) organizowanie i obstuga narad Gtéwnego Inspektora;

29) planowanie i realizacja dziatann informacyjno-promocyjnych prowadzonych przez Gtéwny
Inspektorat, prowadzenie polityki informacyjnej Inspekcji;

30) prowadzenie lub koordynacja spraw zwigzanych ze wspotpracg miedzynarodowg Gtéwnego
Inspektora oraz wspétpracg z pozarzgdowymi organizacjami ekologicznymi;

31) obstuga strony internetowej Gtéwnego Inspektoratu;

32) koordynowanie zadan z zakresu kontroli zarzadczej Gtéwnego Inspektoratu,

33) zapewnienie biezacego wydawania oraz aktualizacji przepiséw wewnetrznych zwigzanych
z realizacjg zadan Departamentu Organizacyjno-Finansowego,

Zadania Gtéwnego Ksiegowego:

1) wykonywanie przepisdw ustawy o rachunkowosci oraz obowigzkéw okreélonych w ustawie o
finansach publicznych;

2) opracowanie projektow regulacji wewnetrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci;

3) organizacja prac nad doskonaleniem obiegu dokumentéw i procedur rozliczeniowo-
ksiegowych, kontroli wewnetrznej, przygotowania rocznego sprawozdania finansowego;

4) organizowanie rachunkowosci i nadzér nad jej sprawnym funkcjonowaniem;

5) nadzér nad gospodarkg kasowg i zabezpieczeniem wartosci pienieznych oraz innego majatkuy;
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6) wspoétudziat w organizowaniu gospodarki finansowej i nadzorze nad jej sprawnym
funkcjonowaniem;

7) realizacja czynnos$ci zwigzanych z zarzadzaniem $rodkami pienieznymi i wykonywaniem
dyspozycji Srodkami pienieznymi;

8) dokonywanie kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym;

9) dokonywanie kontroli kompletnoéci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych;

10) analiza wykorzystania $rodkow bedacych w dyspozycji Gtéwnego Inspektoratu i
podejmowanie dziatar na rzecz zagospodarowania przejéciowo wolnych zasobéw finansowych
z uwzglednieniem zapewnienia krétkoterminowej ptynnosci finansowej;

11) przygotowanie sprawozdar finansowych;

12) sprawowanie wewnetrznej kontroli finansowej;

13) udziat w opiniowaniu projektéw aktéw prawnych w zakresie wiasciwym dla petnionej funkgii.

3. Gtéwny Ksiegowy Gtéwnego Inspektoratu jest zastepcag dyrektora Departamentu Organizacyjno-
Finansowego w Gtéwnym Inspektoracie.

§14
Departament Prawny
Zadaniami Departamentu Prawnego s3:

1) obstuga prawna w sprawach nalezgcych do wiasciwosci Gtéwnego Inspektora oraz Dyrektora
Generalnego, w tym:
a) opiniowanie formalnoprawne i parafowanie projektow: wzoréw umoéw cywilnoprawnych,

umoéw cywilnoprawnych, porozumieri, petnomocnictw i upowazniern udzielanych przez
Gtéwnego Inspektora oraz Dyrektora Generalnego, aktéw kierownictwa wewnetrznego w
formie zarzadzen, decyzji i postanowienn wydawanych przez Giéwnego Inspektora oraz
Dyrektora Generalnego,

b) interpretacja przepiséw i wydawanie opinii prawnych,

¢) zapewnienie zastepstwa procesowego Giownego Inspektora, we  wspodipracy
z Departamentem Inspekcji oraz Departamentem Kontroli Gospodarowania Odpadami, w
postepowaniach przed wojewddzkimi sgdami administracyjnymi w sprawach szczegoélnie
skomplikowanych oraz Naczelnym Sagdem Administracyjnym, oraz innymi organami,

d) zapewnienie zastepstwa procesowego Dyrektora Generalnego w sprawach przed sadami
powszechnymi i innymi organami;

2) koordynacja prowadzonych przez Departament Prawny, Departament Inspekcji oraz Departament
Kontroli Gospodarowania Odpadami postepowar administracyjnych i sgdowo-administracyjnych:
a) rejestracja odwotan, zazalen, wnioskdw o ponowne rozpatrzenie sprawy oraz o stwierdzenie

niewazno$ci decyzji lub postanowien,

b) decyzji administracyjnych i postanowien wydawanych jako organ Il instancji,

c) przekazywanie odwotan, zazalern i wnioskdw do wilasciwej merytorycznie komorki
organizacyjnej wraz z oceng formalnoprawng oraz metryka sprawy, o ile nie uptynat termin do
whiesienia odwotania lub wniesienie odwotania jest niedopuszczalne,

d) rejestracja skarg oraz sprzeciwdw od decyzji, o ktérej mowa w art. 138 § 2 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego, do wojewddzkiego sadu
administracyjnego, Naczelnego Sadu Administracyjnego i przekazywanie do wiasciwej
merytorycznie komérki organizacyjnej;
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e) rejestracja odpowiedzi na skargi, sprzeciwy od decyzji, o ktérej mowa w art. 138 § 2 ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego, skargi kasacyjne oraz
zazalenia do Naczeinego Sgdu Administracyjnego;

3) prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie: ustawy Ordynacja podatkowa, ustawy o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji, ustawy o dostepie do informacji publicznej, ustawy
o udostepnieniu informacji o rodowiska i jego ochronie, udziale spoteczeristwa
w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na s$rodowisko, ustawy o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej, koriczgcych sie sporzadzeniem projektéw decyzji lub postanowien;

4) opracowywanie projektu statutu i regulaminu organizacyjnego Gtéwnego Inspektoratu oraz
proponowanie w nich zmian, a takze analizowanie zgodnosci stanu faktycznego organizacji
Gtéwnego Inspektoratu z przepisami prawa;

5) opracowywanie projektow instrukcji kancelaryjnej, rzeczowego wykazu akt i instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwum zakiadowego oraz proponowanie w nich zmian;

6) sporzadzanie projektu podziatu zadan i kompetencji pomiedzy Gtéwnym Inspektorem, Zastepca
Gtéwnego Inspektora i Dyrektorem Generalnym;

7) prowadzenie dokumentacji spraw, o ktorych mowa w pkt 4-6 oraz szczegétowej organizacji
komaérek organizacyjnych Gtéwnego Inspektoratu akceptowanych przez Dyrektora Generalnego;

8) przygotowywanie projektéw upowaznien do podejmowania decyzji i petnomocnictw do dziatania
w imieniu Gtéwnego Inspektora lub Dyrektora Generalnego;

9) opracowywanie projektow decyzji Gtownego Inspektora  rozstrzygajgcych  spory
i watpliwosci kompetencyjne pomiedzy komdrkami organizacyjnymi Gtéwnego Inspektoratu;

10) informowanie Gtéwnego Inspektora, Zastepcy Gtéwnego Inspektora i Dyrektora Generalnego oraz
komdrek organizacyjnych o zmianach w obowigzujgcym stanie prawnym w zakresie dziatalnosci
Inspekcji Ochrony Srodowiska, a takze opracowanie i aktualizacja wykazu zadan i kompetencji
Inspekcji Ochrony Srodowiska;

11) rejestracja i ewidencjonowanie:

a) aktow wewnetrznych kierownictwa wydawanych w formie zarzadzen, decyzji
i postanowien przez Gtéwnego Inspektora oraz Dyrektora Generalnego,

b) petnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Gtéwnego Inspektora, Zastepce Gtéwnego
Inspektora, Dyrektora Generalnego i dyrektoréw komarek organizacyjnych,

c) porozumien zawartych przez Gtéwnego Inspektora z innymi organami lub jednostkami
organizacyjnymi,

d} umdw cywilnoprawnych zawieranych przez Gtéwnego Inspektora;

12) koordynowanie opiniowania:

a) projektow zatozen projektéw ustaw, projektdow aktdéw normatywnych i projektéw innych
dokumentéw rzadowych, przekazanych w ramach opiniowania, konsultacji publicznych i
uzgodnien,

b) projektéw notyfikowanych aktow prawnych, zawierajgcych przepisy techniczne, projektéow
dokumentdéw sporzadzonych przez instytucje Unii Europejskiej,

13) opiniowanie projektéw zatozen projektow ustaw i projektow aktow normatywnych pod wzgledem
zgodnosci z prawem oraz poprawnosci redakcji i techniki legislacyjnej (kontrola formalnoprawna)
przygotowywanych w Gtéwnym Inspektoracie;

14) rozpatrywanie skarg i wnioskdw wplywajacych do Gtéwnego Inspektoratu we wspétpracy
z wlasciwymi merytorycznie komdérkami organizacyjnymi;

15) koordynowanie przygotowywania projektéw odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie oraz
senatorskie;




16) prowadzenie elektronicznej bazy skarg i wnioskéw oraz elektronicznej bazy orzeczniczej
obejmujacej wszystkie komaérki organizacyjne;

17) prowadzenie  korespondencji  z wojewodzkim  sadem  administracyjnym  oraz
z wojewodzkimi inspektoratami w zakresie postgpowari sadowo-administracyjnych, a takie
przekazywanie orzeczei wojewddzkiego sadu administracyjnego i Naczelnego Sadu
Administracyjnego wlasciwym departamentom i wojewddzkim inspektoratom;

18) wspdtpraca z siecig ds. wdrazania i egzekwowania prawa ochrony $rodowiska (IMPEL) w zakresie
tematéw przekrojowych, w tym koordynowanie udziatu Inspekcji Ochrony Srodowiska
w dziataniach Zespotu Ekspertéw IMPEL ds. Przekrojowych (Cross-Cutting Expert Team).

§15
Centralne Laboratorium Badawcze
Zadaniami Centralnego Laboratorium Badawczego s3:

1) prowadzenie dziatalnosci laboratoryjnej, polegajacej na:

a) wykonywaniu badan, w tym pobieraniu prébek, wykonywaniu pomiaréw i analiz na potrzeby
panistwowego monitoringu $rodowiska oraz dziatari kontrolnych,

b) zapewnieniu nadzoru nad jakoscia badan, o ktorych mowa w pkt 1, zgodnie z norma PN-EN-
ISO/IEC 17025 Ogdlne wymagania dotyczace kompetencji laboratoriéw badawczych i
wzorcujacych,

¢) prowadzeniu badan przy uzyciu referencyjnych i rbwnowaznych metod pomiarowych,

d) organizacji i udziale w poréwnaniach migdzylaboratoryjnych i badaniach biegtosci,

oraz wykonywanie innych badar z zakresu ochrony érodowiska;

2) gospodarowanie oraz nadzér we wspotpracy z Departamentem Organizacyjno-Finansowym nad
wyposazeniem i innym majatkiem zlokalizowanym w komérkach laboratorium, w tym biezaca
ocena jego przydatnosci;

3) wspdipraca z Departamentem Organizacyjno-Finansowym w  zakresie zarzadzania
nieruchomosciami oraz w zakresie administracyjno-gospodarczym zwigzanym z zapewnieniem
ciggtosci pracy komorek laboratorium;

4) prowadzenie spraw wynikajacych ze wspétpracy migdzynarodowej w zakresie okreslonym planem
pracy zatwierdzonym przez Gidwnego inspektora.

§16
Krajowe Laboratorium Referencyjne do spraw jakosci powietrza atmosferycznego
Zadaniami Krajowego Laboratorium Referencyjnego do spraw jakosci powietrza atmosferycznego sa:

1) zapewnienie nadzoru nad jakoécig badan powietrza atmosferycznego wykonywanych w ramach

programow paristwowego monitoringu $rodowiska poprzez:

a) organizowanie i wykonywanie poréwnar migdzylaboratoryjnych i badan biegtosci;

b) dokonywanie przegladéw systeméw zapewnienia i kontroli jakosci w instytucjach
obstugujacych sieci pomiarowe i poszczegéine punkty pomiarowe co najmniej raz na pie¢ lat;

c¢) koordynacje dziatan w zakresie wiasciwego stosowania metodyk referencyjnych i
wykazywania réwnowaznosci metodyk niereferencyjnych;

d) wdrazanie nowych metod badawczych;

e) uczestniczenie, przynajmniej raz na trzy lata, w programach zapewnienia jakosci badan
organizowanych przez Komisje Europejska;



2) zapewnienie nadzoru nad jakoscig badan powietrza atmosferycznego wykonywanych przez CLB

polegajace réwniez na:

a) ujednolicaniu metod i procedur badawczych;

b) szkoleniu pracownikéw CLB w zakresie nowych metod badawczych;

c) koordynacji na terenie kraju udzialu w programach zapewnienia jakosci badan
organizowanych przez Komisje Europejska;

d) wspieraniu prac prowadzonych przez europejskg sie¢ krajowych laboratoriow referencyjnych
ustanowiong przez Komisje Europejska.

3) gospodarowanie oraz nadzér we wspétpracy z Departamentem Organizacyjno-Finansowym nad
wyposazeniem i innym majgtkiem zlokalizowanym w laboratorium, w tym biezgca ocena jego
przydatnosci;

4) wspdtpraca z Departamentem Organizacyjno-Finansowym w zakresie zarzadzania
nieruchomos$ciami oraz w zakresie administracyjno-gospodarczym zwigzanym z zapewnieniem
ciggtosci pracy laboratorium,

5) prowadzenie spraw wynikajacych ze wspdtpracy miedzynarodowej w zakresie okreslonym planem
pracy zatwierdzonym przez Gtéwnego Inspektora.

§17

Stanowisko do spraw Kontroli, Audytu Wewnetrznego, Spraw Obronnych
i Ochrony Informacji Niejawnych

Zadaniami Stanowiska do spraw Kontroli, Audytu Wewnetrznego, Spraw Obronnych i Ochrony

Informacji Niejawnych sa:

1) wykonywanie audytu i kontroli wewnetrznych oraz koordynacja kontroli wojewddzkich
inspektoratéw

2) realizacja zadan z zakresu obronnosci regulowanych odrgbnymi przepisami,

3) zapewnienie przestrzegania w Giownym Inspektoracie przepiséw o ochronie informacji
niejawnych,

4) koordynacja terminowosci realizacji zalecen pokontrolnych,

5) koordynacja dziatarn w zakresie przeciwdziatania korupcji, w tym zbieranie, przechowywanie
i niszczenie po ustaniu okresu ustawowego przechowywania, oswiadczen majatkowych
pracownikéw Gtéwnego Inspektoratu, a takze ich kontrola wynikajagca z planu kontroli
wewnetrznych lub polecenia Dyrektora Generalnego;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z administrowaniem i ochrong danych osobowych;

7) zapewnienie przestrzegania zasad ochrony informacji niejawnych przetwarzanych,
przechowywanych i przesytanych w systemie lub sieci teleinformatyczne;.

§18
Stanowisko do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy

Stanowisko do spraw bezpieczerstwa i higieny pracy wykonuje zadania z zakresu bezpieczeristwa
i higieny pracy zgodnie z odrebnymi przepisami, w szczegélnosci prowadzenie spraw zwigzanych z
zapewnieniem warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy w Giéwnym Inspektoracie.

DYREKTOR ERALNY
/ <

Andrzbj Dlugolecki



1.

2.

§19

Komérki organizacyjne dziatajg na podstawie niniejszego regulaminu i wewnetrznych regulaminéw
organizacyjnych tych komérek, zwanego daiej ,reguiaminem wewnetrznym”.
Regulamin wewnetrzny okresla w szczegdlnosci:
1) strukture organizacyjng komorki organizacyjnej oraz schemat organizacyjny;
2) organizacje zarzgdzania komérka organizacyjng, w tym:
a) zastepowanie dyrektora komérki organizacyjne;j,
b) zakres uprawnien do zatatwiania spraw i podpisywania pism, udzielanych zastepcom
dyrektora lub innym pracownikom komérki organizacyjnej;
¢) podziat zadan na komérki wewnetrzne.

§20

Gtowny Inspektor zatwierdza szczeg6towy tryb postepowania z dokumentami okre$lony w:

1)
2)
3)

Instrukcji Kancelaryjnej Gtéwnego Inspektoratu Ochrony Srodowiska;
Rzeczowym Wykazie Akt;
Instrukcji w sprawie Organizacji i Zakresu Dziatania Archiwum Zaktadowego Gtéwnego

Inspektoratu Ochrony Srodowiska.
§21

Procedure przygotowywania i uzgadniania projektdw zatozen projektéw ustaw oraz projektow
ustaw, rozporzadzen, obwieszczei w Gtéwnym Inspektoracie okreéla Gtéwny Inspektor
w odrebnym dokumencie.

Procedurg pozyskiwania $rodkéw finansowych z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej na realizacje zadari okre$la Gtéwny Inspektor w odrebnym dokumencie.
Procedure pozyskiwania $rodkéw finansowych z programéw pomocowych na realizacje zadan
okresla Gtéwny Inspektor w odrebnym dokumencie.

Procedure realizacji wyjazdéw stuzbowych za granice w Gtéwnym Inspektoracie okreéla Giowny
Inspektor w odrebnym dokumencie.

Zasady zarzadzania ryzykiem Gtéwny Inspektor okresla w odrebnym dokumencie.

Dodatkowy podziat kompetencji w Kierownictwie Gtéwnego Inspektoratu moze okreélic¢ Gtowny
Inspektor w odrebnym dokumencie.
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